
PT. EATERTAINMENT INTERNATIONAL Tbk 

(“Perseroan”) 

Berkedudukan di Jakarta 

 

PANGGILAN RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN DAN LUAR 

BIASA 

 

 

 

Direksi Perseroan dengan ini mengundang Pemegang Saham Perseroan untuk menghadiri 

Rapat Umum 

Pemegang Saham Tahunan dan Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa (Rapat) yang 

akan 

diselenggarakan pada : 

Hari/Tanggal : Senin, 18 Juni 2012 

Waktu : Pukul 13.00 wib 

Tempat : Four Season Hotel Jakarta 

   Jl. H.R. Rasuna Said, Jakarta 12920 

 

Agenda Rapat : Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan : 

1. Laporan Tahunan Perseroan termasuk pengesahan Laporan Keuangan dan 

Laporan Pengawasan 

Dewan Komisaris Tahun Buku 2011. 

2. Penunjukkan Akuntan Publik Perseroan untuk tahun buku 2012 serta pemberian 

wewenang kepada Direksi untuk menetapkan jumlah honorarium dan persyaratan 

lainnya. 

 

Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa : 

1. Perubahan anggaran dasar Perseroan antara lain : 

1) Perubahan nama Perseroan 

2) Perubahan kegiatan usaha utama Perseroan sebagaimana di maksud dalam 

Peraturan Bapepam – LK nomor IX. E.2 tentang Transaksi Material dan 

Perubahan Kegiatan Usaha Utama 

3) Peningkatan modal dasar dan peningkatan modal di tempatkan dan modal di 

setor Perseroan melalui Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan 

Efek Terlebih Dahulu 

2. Rencana pengambilalihan saham PT. Rajawali Resources dan PT. Naga Mas 

Makmur Jaya dengan menggunakan dana hasil PUT serta penjualan 

seluruh/sebagian besar aset Perseroan yang semuanya merupakan Transaksi 

Afiliasi sebagaimana dimaksud dalam peraturan Bapepam-LK Nomor IX.E.1 

tentang Transaksi Afiliasi dan Benturan Kepentingan Transaksi Tertentu dan 

Transaksi Material sebagaimana dimaksud dalam peraturan Bapepam-LK Nomor 

IX.E.2 tentang Transaksi Material dan Perubahan Kegiatan Usaha Utama. 

3. Perubahan Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan 

 

 



Catatan : 

1. Perseroan tidak mengirimkan surat undangan tersendiri kepada Pemegang Saham, 

sehingga iklan panggilan ini sesuai dengan ketentuan dalam Anggaran Dasar 

Perseroan dan merupakan undangan resmi. 

2. Pemegang Saham atau kuasanya yang akan menghadiri Rapat diminta untuk 

menyerahkan fotocopy KTP atau tanda pengenal lain yang sah kepada petugas 

pendaftaran sebelum memasuki ruang Rapat. Bagi Pemegang Saham yang 

berbentuk Badan Hukum, agar membawa fotocopy dari Anggaran Dasarnya yang 

terakhir serta akta pengangkatan anggota Direksi dan Dewan Komisaris atau 

pengurus terakhir. Khusus untuk Pemegang Saham dalam Penitipan Kolektif PT 

Kustodian Sentral Efek Indonesia (“KSEI”) diminta untuk memperlihatkan 

Konfirmasi Tertulis Untuk RUPS (“KTUR”) kepada petugas pendaftaran sebelum 

memasuki ruang Rapat. Dalam hal Pemegang Saham tidak dapat memperlihatkan 

KTUR, maka Pemegang Saham tetap dapat menghadiri Rapat sepanjang namanya 

tercatat dalam Daftar Pemegang Saham pada Penitipan Kolektif yang diterbitkan 

KSEI dan membawa identitas diri yang dapat diverifikasi sesuai ketentuan yang 

berlaku. 

3. Yang berhak hadir atau diwakili dalam Rapat adalah para pemegang saham yang 

nama-namanya tercatat dalam Daftar Pemegang Saham tanggal 31 Mei 2012 

sampai dengan pukul 16.00 WIB. 

4. a . Pemegang Saham yang berhalangan hadir dapat diwakili oleh kuasanya 

dengan menyerahkan Surat Kuasa yang sah yang bentuknya ditentukan oleh 

Direksi Perseroan, dengan ketentuan para anggota Direksi, anggota Dewan 

Komisaris dan karyawan Perseroan boleh bertindak selaku kuasa dalam Rapat 

namun suara yang mereka keluarkan selaku kuasa tidak dihitung dalam 

pemungutan suara. 

b. Formulir Surat Kuasa dapat diambil di kantor Perseroan, Pondok Pinang 

Center Blok C 46-48, Jl. Ciputat Raya, Jakarta 12310 

5. Bahan-bahan Rapat tersedia di kantor pusat Perseroan pada jam kerja Perseroan 

sejak tanggal 1 Juni 2012 sampai dengan 15 Juni 2012. 

6. Untuk mempermudah pengaturan dan demi tertibnya Rapat, Pemegang Saham 

atau kuasanya diminta sudah berada di tempat Rapat pada pukul 12.00 WIB. 

 

Jakarta, 1 Juni 2012 

PT. Eatertainment International Tbk 

Direksi 

 

 


